
WAHNBACHTALSPERRENVERBAND  
  

 
Der Wahnbachtalsperrenverband (WTV) versorgt ca. 800.000 Menschen in der Region Bonn/Rhein-
Sieg/Ahr mit rd. 45 Mio. m³ Trinkwasser im Jahr. Neben der Wahnbachtalsperre betreibt der WTV zu 
diesem Zweck mit insgesamt rd. 190 Mitarbeitern die Phosphor-Eliminierungsanlage an der Vorsperre der 
Wahnbachtalsperre, 2 Grundwasserfassungen in der Siegniederung, eine Talsperren- und 2 Grundwas-
seraufbereitungsanlagen, rd. 230 km Transportleitungen für Roh- und Trinkwasser, 16 Trinkwasserbehäl-
ter mit einem Gesamtspeichervolumen von rund 114.500 m³ sowie 17 Pumpwerke zur Druckerhöhung. 

 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Termin für unsere Abteilung Einzugsgebietsschutz einen 
 

Geowissenschaftlichen Mitarbeiter (m/w/d) in Vollzeit 
 
 
Die Abteilung Einzugsgebietsschutz hat ein breites Aufgabenspektrum: 
Gewässerschutz, Grundwasserdienst, Wasserrechte, Hydrogeologische Grundlagen, Forstwirtschaft, 
Landschaftspflege, Kooperation mit der Landwirtschaft, Schutz und Pflege der Trassen für die Versor-
gungsleitungen. 
 
 
Ihr Aufgabengebiet: 

 Umsetzung der Anforderungen aus Wasserschutzgebietsverordnungen 
 Stellungnahmen zu Vorhaben in drei Wasserschutzgebieten 
 Zusammenarbeit mit Fach- und Aufsichtsbehörden 
 Organisation der Grundwasserprobenahme 
 Betreuung des Grundwasserbeobachtungsnetzes und einer Grundwasserdatenbank 
 Auswertung hydrogeologischer Daten 
 Auswertung hydrochemischer Daten – Grundwasser und oberirdische Gewässer 
 Aufbau und Betreuung eines Geographischen Geoinformationssystems 

 
 
Ihr Profil: 

 Hochschulabschluss als Master of Science in einem Studiengang der Geowissenschaften 
 Kenntnisse in der Anwendung Geographischer Informationssysteme (vorzugsweise ARC GIS) 
 Gutes IT-Verständnis, sehr gute Kenntnisse in MS Office 
 Fähigkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten, Flexibilität, Teamfähigkeit, Organisationsfähigkeit 
 Führerschein Klasse 3 bzw. B/BE 

 
 

Wir bieten: 
 Einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem naturnahen Umfeld mit kostenfreien Parkplätzen 
 Spannende Aufgaben rund um das Lebensmittelt Nr. 1 „Wasser“ 
 Leistungsgerechte Vergütung nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) 
 Zusätzliche Altersversorgung bei der Rheinischen Zusatzversorgungskasse (RZVK) 
 Gleitende Arbeitszeit 
 Möglichkeiten zur Weiterbildung 
 Teilnahme am Betriebssport 

 
 

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen aus-
schließlich in elektronischer Form unter Angabe des Kennwortes „Geowissenschaftler“ sowie der Entgelt-
vorstellungen und Kündigungsfrist an: 
 

Wahnbachtalsperrenverband  Siegelsknippen  53721 Siegburg 
bewerbung@wahnbach.de 

 
Für Rückfragen steht Ihnen Susanne Hoffstadt, Personalabteilung, Tel. 02241/128-155 zur Verfügung. 


